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Модель методической службы МБОУ « СШ№ 4»

Методический совет

Школа
молодого
учителя

Педагогические
мастерские

Внутришкольная система

непрерывного повышения квалификации

Педагогический совет

Дистанционные формы ПК

Работа в рамках единой методической темы

Школьные методические объединения (ШМО) и рабочие группы

Аттестация педагогических
работников

Рабочие
группы

Интерактивные формы
(мастер-классы, открытые уроки,

практико-ориентированные семинары)

Методические недели, декады

Курсы повышения квалификации
Самообразование

Педагогические чтения,
научно-практические конференции

Лектории
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Сбор данных
об образовательных результатах обучающихся

и мониторинга профессиональной деятельности педагогов
(Администрация школы, ШМО)

Анализ качества
образовательных результатов

и уровня предметной и методических компетенций
(Администрация школы, Методический совет, ШМО)

Изучение и обобщение
педагогического опыта, формирование локальных актов, направленных на

повышение качества обучения по предмету (предметной области)
(Администрация школы, Методический совет)

Утверждение документов,
способствующих повышению качества обучения, и рекомендаций, полученных в

результате анализа работы школы по итогам учебного года
(Администрация школы, Методический совет)

Оказание методической помощи
в реализации документов и соответствующих моделей наставничества
(Администрация школы, Методический совет, ШМО, РИРО и др.)

Педагоги ШМО Родители

Мониторинг результатов
реализации документов, анализ результатов
(Администрация школы, руководители ШМО)


