
Анкета
«Соблюдение трудового законодательства в условиях санитарно-

эпидемиологической обстановки и особенностей
распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19)».
_________________________МБОУ «СШ№4»_____________________

образовательное учреждение

№ Показатели ответы Краткое пояснение
Да Нет

1 Деятельность
образовательного
учреждения:

® приостановлена с учетом
положений Указов
Президента РФ,
Распоряжений Губернатора
Рязанской области

нет Приостановки
деятельности не

проводилось, ОУ работало
в штатном режиме

® продолжена в условиях
удалёнки

да 2человека в возрасте 65+
переведены на удалёнку с
04.04.2020г. по 31.08.2020г.

® продолжена с посещением
работниками рабочего места

да 98 человек продолжили
работать с 04.04.2020г. по
31.08.2020г. с посещением
работниками рабочего
места.
На 01.09.2020г. все
сотрудники в количестве
121 человек работают с
посещением работниками
рабочего места

2 Выплата заработной
платы работникам

А в условиях приостановки
деятельности учреждения:

® 100% Приостановки
деятельности не

проводилось, оплата
производилась в полном

объеме
® 2/3 тарифной ставки

заработной платы (оклада)
Приостановки
деятельности не

проводилось, оплата
производилась в полном

объеме
Б за дни работы

в условиях удалёнки:
® 100% да Оплата производилась в

полном объеме
® 2/3 тарифной ставки

заработной платы (оклада)
Нет

® двойная оплата Нет
® одинарная оплата с

предоставлением
Нет



дополнительного выходного
дня за дни работы

В Стимулирующая часть
заработной платы:

® не выплачивалась Нет
® выплачивалась всем поровну нет
® Выплачивалась в

соответствии с набраннными
баллами

да Оплата производилась в
полном объеме

Г Компенсационные выплаты
® не начислялись нет Оплата производилась в

полном объеме
® уменьшены нет
3 Работодатель обязал

работника уйти:
® в неоплачиваемый отпуск

(отпуск за свой счёт)
нет

® в очередной оплачиваемый
отпуск

нет Отпуска предоставлялись
в соответствии с

утвержденным графиком
отпусков и на основании
заявлений работников

® на больничный нет
4 Работодатель провел
® временный перевод

работников на другую
работу

нет

® сокращение численности
штатов, работников

нет

® увольнение отдельных
работников

нет

5 За защитой своих прав
работники обращались в:

® профсоюз нет
® управление образования нет
® государственную трудовую

инспекцию
нет

® прокуратуру нет
6 Работодатель привлечен к

административной
ответственности как лицо:

® должностное Нет
® юридическое нет

Председатель
первичной профсоюзной организации ___________Щербакова Любовь Валерьевна

«_____» _______________ 2020 г


